
 

 

 

 

 

 
 

Fecha Jueves 31 de marzo del 2022 

Hora de Inicio 11:00 hrs Hora de término 12:15 hrs. 

ACTIVIDAD Avances de trabajo de la Mesa de seguridad “Infancia y Adolescencia protegida y segura” 

MODALIDAD  Virtual -Plataforma Google Meet 

 
 
1. TEMAS TRATADOS 

ASUNTO  DESCRIPCIÓN  EXPOSITOR 

1. Saludos y 
Bienvenida 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. Presentación de 
los temas a 
tratarse 

 
 
 
 
 
 

- Palabras de inicio y bienvenida del  Servicio 
Local de Educación 
 
 
 
 

- Presentación de los nuevos integrantes y 
mención de las Instituciones que representan. 
 
 
 

- Muestra del orden de los temas a conversar 
 

 
 
 
 
 
 

- Cristina 
Zapata  
Gestora 
Territorial 

 
 

Cada participante 
 
 
 
 

- Cristina 
Zapata 
Zamorano- 
Gestora 
Territorial 

 
 

 
 



 

3. Lectura de 
acuerdos del acta 
anterior 

 
 
 
 
 

4. Acciones 
realizadas de 
trabajo 
intersectorial. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- Informa los acuerdos del acta anterior en el 

proceso de trabajo de las diferentes 
Instituciones. 

 
 
 
 

- Miércoles 02 de marzo: 
▪ Consejo Local de Puertas Negras 

- Jueves 03 de Marzo: 
▪ Reunión con la 1a. Comisaría de 

Playa Ancha 
- Jueves 03 de marzo: 

▪ Reunión en el SLEP, se aprueba el 
dar paso a realizar un Convenio 
con Fundación Piensa, para 
incorporar al trabajo con la  
seguridad a un experto el Sr. 
Pablo Rojas 

▪ Viernes 04 de marzo: 
• Reunión de trabajo con 

la Oficina de Niñez de 
adolescencia y Oficina 
de Emancipación 

▪ Lunes 07 de marzo: 
• Reunión con 

Carabineros de la 
Comisaría de Cerro 
Rocuant 

 
▪ Lunes 14 de marzo: 

• Se oficia a 
Carabineros para 
solicitar mayor 
patrullaje en el sector 
de Montedónico, por 
las amenazas de 
balaceras y que 
caminan personas con 
armas en frente de 
los Establecimientos 
educacionales. 

 
 
 
 
 

 
 

- Cristina 
Zapata 
Zamorano- 
Gestora 
Territorial. 
SLEP 
Valparaíso 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. Proyección de 

trabajo en corto 
plazo con las 
diferentes 
Instituciones 

 
 
 
 
 
 
 

6. Coordinar acciones 
con las 
Instituciones 
convocadas 

 
▪ Jueves 17 de marzo: 

• Se realiza una reunión 
virtual de la 
“Socialización del 
Proyecto Prioritario” 
del entorno de cuatro 
establecimientos 
Educacionales 

▪ Jueves 24 de marzo: 
• Se oficia por segunda 

ocasión a Carabineros 
para solicitar mayor 
patrullaje en el sector 
de Montedónico. 

▪ Lunes 28 de marzo: 
• Reunión con la 

Coordinadora de 
Convivencia Escolar 

 
 

o Trabajo con las comunidades educativas 
a través del fortalecimiento y 
sensibilizar la conformación de las 
organizaciones internas de CGPA y CAA. 

o Proyección en trabajar con Programa 
FOSIS. 

o Trabajo en la red de Fortalecimiento del trabajo 
con la Infancia y Adolescencia (Representante) 

 
 
 

- Se explica lo que son los Barrios Prioritarios, en 
cuanto, a los sectores que están determinados 
como tal y que por lo mismo se ha levantado un 
diagnóstico. 

- Es importante, estar atento a los recursos que 
pueden ser asignados si se postula a los fondos 
concursables de SEGURIDAD NACIONAL, que hay 
que contemplar que estos se inician en abril, y se 
cierran la postulación en mayo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

-  
- - Guillermo Pérez 
- Coordinador de 

Participación 
ciudadana del SLEP-
Valaparaíso 

 
 
 
 
 

 
 
-Ximena Silva 
Secretaria técnica de 
la Subsecretaria de la 
prevención de delito 
Regional   

 
 
 
 



 

- Que se compartirá el momento en que se puedan 
capacitar todos quienes requieran trabajar en las 
postulaciones. 

- Es importante conocer que este fondo tiene una 
línea situacional: 

- Psico-social (Prevención de la violencia con 
reinserción social) 

- Entidades: Organizaciones comunitarias, ONG, 
Municipalidad-----Recuperación de espacios 
públicos, alarmas comunitarias, cierre de lugares 
de peligro, innovación de luminarias. 

o Montos son cerca de $40.000.000.- por 
proyecto. 

o Uno de los requisitos sociales para 
postular en que las organizaciones, 
cualquiera que se desee postular ha de 
contar con la personalidad jurídica 
vigente 

 
- Desde la oficina de la juventud, se va ha 

implementar una mediación lectora en el mes de 
abril, este se trabajará en el Valle de Puertas 
negras. 

- Las actividades que se pretenden trabajar 
contemplarán las necesidades del sector que 
están cambiando. 

- Los aprendizajes buscan espacios con los 
Establecimientos para trabajar en el territorio. 

- En conjunto están para trabajar 
colaborativamente están el Programa FIADI y las 
Salas de Estimulación 

- Este año se pretende trabajar con un mapa de 
oportunidades en el sector de Laguna Verde y 
Puertas Negras, atendiendo el número de alerta 
de vulnerabilidades. 

- Consideramos importante intencionar el trabajo 
con los jardines infantiles de la zona de 
Montedónico 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Romina del Solar 
Encargada de la Oficina 
de la Niñez y 
Adolescencia 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

- Desde la Oficina de la Niñez y adolescencia 
plantean el trabajo focalizado en Puertas negras. 
Esperamos coordinar con los Establecimientos de 
Puertas Negras, para el acercamiento con el 
sector 
 

- Actualmente existe una grave problemática, que 
han repercutido en las escuelas y han ido 
aumentando. Que frente a esta problemática que 
no es nueva, lo importante es incentivar a las 
diferentes instituciones para trabajar desde la 
“CO-CONSTRUCCIÓN” en la seguridad. En este 
sentido, es importante se quiere exponer a la 
Comunidad a través de talleres que se pueda 
hablar de este tema. 

- Que es importante señalar que desde los 
Recursos de Barrios Prioritarios se desprende 
recursos para confeccionar flayer, pancartas 
para la comunidad, dado a la relavancia que 
implica la socialización del trabajo que se realiza. 

- En conjunto con Fernanda Castro, se está 
intentando gestionar una reunión con la 
Delegada Presidencial Regional, para atender lo 
trabajado en la Seguridad. 
 
 

- Existe una comisión mixta con un enfoque en las 
violencias que actualmente tienen los 
Establecimientos educacionales, en donde 
estamos estableciendo lineamientos de trabajos 
claros con la comunidad. Considerando los 
espacios de salud mental a través de círculos de 
escucha y contención, es importante el trabajo 
con el vínculo que podamos establecer en 
conjunto con el Centro de Padres /Madres y 
Centros de alumnos/as. 
 

 
 

 
 
Elizabeth Cassas 
 
 
 
 
 
 
 
Andrea de la Torre 
Profesional de 
Seguridad Ciudadana 
Municipal de 
Valparaíso 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Elizabeth Vega 
CESFAM de Puertas 
Negras 

 
 



 

 
2. ACUERDOS  
 

TAREA/CONCLUSIÓN  RESPONSABLE  PLAZO 

1.Reunión de próxima mesa de seguridad se avisará a 
final de abril del 2022 

Cristina Zapata Se enviará la 
invitación 

2. Se coordinarán los talleres de contención con las 
comunidades educativas de los  establecimientos 
educacionales del Sector de Montedónico y Puertas 
negras 

 

 
Elizabeth Vega Alarcón 

  
Antes de la 
próxima reunión 

3. Coordinar con Gestión Territorial la mediación 
literaria con los Jardines Infantiles VTF de 
Montedónico 

Romina del Solar y Gestión 
Territorial 

Antes de la 
próxima reunión 

4. Reunión con Delegada Presidencial Andrea De la Torre, Barrio 
Prioritario (SPD), Gestión 
Territorial 

Fecha a coordinar 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:evega@cmvalparaiso.cl


 

 
3. ANEXOS  

DESCRIPCIÓN  ADJUNTO 

Registro visual de la   
reunión. 

 
 

 
 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
4. PARTICIPANTES 

1er   
APELLIDO 

2do   
APELLIDO  

NOMBRE  E-MAIL  ÁREA/CARGO/ROL  ORGANIZACIÓN 

Márquez Rodríguez Francisco francisco.marque
z@slepvalparais
o.cl 

Experto en Prevención de riesgos SLEP 

Silva  Merino Ximena xsilva@interior.gob.cl Asesora técnica en la 
coordinación Regional de 
Seguridad pública de la 

Subsecretaría de Prevención 
del Delito 

Subsecretaría del 
Prevención del delito 

Del Solar Stevenson Romina romina.delsolar@mun
ivalpo.cl 

Encargada de la oficina de la 
Niñez. Municipalidad de 

Valparaíso 

Municipalidad de 
Valparaíso 

De la Torre Cornejo Andrea andrea.delatorre@mu
nivalpo.cl 

Profesional de la Dirección 
de Seguridad Ciudadana. 

Municipalidad de Valparaíso 

Municipalidad de 
Valparaíso 



 

Rojo Libuy Miriam miriam.rojo@munival
po.cl 

Encargada de Emancipación. 
Municipalidad de Valparaíso 

Municipalidad de 
Valparaíso 

Mossler Lobos Ingrid ingrid.mosler@muniv
alpo.cl 

Trabajadora Social de CHCC CHCC.Municipalidad 
de Valparaíso 

Melo  Sánchez Catalina melosanchez.catalina
@gmail.com 

Trabajadora Social de  Chile 
Crece Contigo 

CHCC. Municipalidad 
de Valparaíso 

Vega Alarcón Elizabeth evega@cmvalparaiso.
cl 

CESFAM de Puertas Negras Municipalidad de 
Valparaíso 

Salgado Hernández Cristian cristiansalgadohernan
dez@gmail.com 

Delegado Territorial 
Alcadía Ciudadana 

Municipalidad de 
Valparaíso 

Pérez Astudillo Guillermo guillermo.perez@slep
valparaiso.cl 

Coordinador de Participación 
ciudadana 

Servicio Local de 
Educación Pública de 

Valparaíso 

Moreno Martín Juana jmoreno@defensorian
inez.cl 

Defensoría de la niñez Defensoría de la Niñez 
Macrozona Centro Sur 

Medina Bustamente Pilar pmedina@defensoria
delaninez 

Abogada de  
Defensoría de la niñez 

Defensoría de la Niñez 
Macrozona Centro Sur 

Arcos  Marisol  Profesional de Barrios 
Prioritarios 

Subsecretaría de la 
Prevención del Delito 

Rodríguez  Fabiola   Subsecretaría de la 
Prevención del Delito 

Puebla Sepúlveda Marta mpuebla@munivalpo.
cl 

Encargada Comunal de Chile 
Crece contigo 

CHCC. 
Municipalidad de 

Valparaíso 

 opdvalpo@gmail.com OPD  
Valparaíso 

 
OPD Valparaíso 

Mossler Lobos Ingrid ingrid.mosler@mun
ivalpo.cl 

Trabajadora Social de 
CHCC 

CHCC. 
Municipalidad de 

Valparaíso 



 

Díaz Olivares Antonia antonia.diaz@slepval
paraiso.cl 

Abogada  
Servicio local de Educación 

Pública de Valparaíso 

Servicio Local de 
Educación Pública de 

Valparaíso 

Baeza Reyes Ignacio ignacio.baeza@slepva
lparaiso.cl 

Sub-Director  
Servicio local de Educación 

Pública de Valparaíso 
 

Servicio local de 
Educación Pública de 

Valparaíso 

Melo  Sánchez Catalina melosanchez.catalina
@gmail.com 

Trabajadora Social de  Chile 
Crece Contigo 

CHCC. Municipalidad 
de Valparaíso 

Vargas  Verónica   Coordinadora Pilar Barrial 
Programa de Barrios 

Priritarios 

Subsecretaría de 
Prevención del Delito 

 Vega Alarcón Elizabeth evega@cmvalparaiso.
cl 

CESFAM de Puertas Negras Municipalidad de 
Valparaíso 

Figueroa Ortiz Osvaldo osvaldo.figueroa@edu
cacionpublica.cl 

Experto en Prevención de 
Riesgos 

 

SLEP 
Valparaíso 

Cassas-
Cordero 

Páez Elizabeth opdvalpo@gmail.com Psicóloga de OPD OPD 
Municipalidad de 

Valparaíso 

Zapata Zamorano Cristina cristina.zapata@educ
acionpublica.cl 

Gestora Territorial  
SLEP 

 
 
 

 


